¥ ZETKAMA

Polityka
Zintegrowanego Systemu Zarzadzania

Produkujemy wysokiej jakosci armature przemystowg do regulacji przeptywu czynnikow ciektych i gazowych oraz
odlewy zeliwne.

Nasze gtdwne cele to: spetnianie oczekiwan i wymagan Klientéw, dbato$¢ o srodowisko naturalne, efektywne
wykorzystanie energii, poprawa warunkdw BHP oraz spetnianie potrzeb stron zainteresowanych.

W swojej strategii uwzgledniamy zasade zrownowazonego rozwoju. Odpowiedzialnos¢ spoteczna i dbatosé
o Srodowisko sg waznymi elementami dziatalnosci naszej firmy. Realizujemy projekty majgce pozytywny wptyw
na otoczenie naturalne i spoteczne.

Zobowigzujemy sie do zapewnienia zgodnosci z przepisami prawa oraz innymi wymaganiami w zakresie srodowiska,
zuzycia energii oraz BHP.

Nasze cele realizujemy poprzez:

e projektowanie i produkowanie wyrobéw z myslg o zmniejszaniu negatywnego wptywu na srodowisko oraz
poprawie efektywnosci-energetycznej,

e zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy w celu zapobiegania urazom i dolegliwosciom
zdrowotnym,

e systematyczne monitorowanie wskaznikow oraz parametréow definiujgeych procesy,

+ doskonalenie skutecznosci Systemoéw Zarzadzania Jakoscia, Srodowiskiem, BHP i Energia poprzez wnikliwy
nadzor nad procesami,

e prowadzenie kwalifikacji dostawcow, uwzgledniajac jakos¢, wptyw na srodowisko oraz efektywnosc
energetyczng dostarczanych wyrobow i ustug,

e dziatania oszczednosciowe, ze szczegélnym naciskiem na racjonalizacje zuzycia surowcéw i mediéw
energetycznych,

e eliminowanie zagrozen i ograniczanie ryzyk dotyczgcych BHP przede wszystkim w obszarze ergonomii, a takze
tam gdzie praca jest szczegdlnie niebezpieczna i gdzie wystepujg czynniki szkodliwe,

e rozwdj pracownikdw, podnoszenie ich kwalifikacji, Swiadomosci i odpowiedzialnosci,

e konsultacje i wspétdziatanie z pracownikami badz ich przedstawicielami,

e realizacje dziatan proekologicznych i prospotecznych.

Zarzad Spotki zobowigzuje sie zapewnié dostepnos¢ informacji i zasobdéw niezbednych do osiggania celéw
jakosciowych, srodowiskowych, energetycznych i BHP.

Polityka zintegrowanego systemu zarzadzania jest znana, zrozumiata i przestrzegana przez wszystkich pracownikéw
Spotki oraz jest dostepna dla interesariuszy.
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